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Qualitatsleitbild

Genehmigung durch die Schulpflegen Hellikon/Wegenstetten am 24. Mai 2012.
Inkraftsetzung am 01. August 2012.
Ubernahme durch die Kreisschule Wegenstetten-Hellikon ab 01. August 2014.
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Inputqualitaten

Infrastruktur

= Die Infrastruktur richtet sich nach den Bedirfnissen und dem padagogischen
Auftrag der Schule.

= Die Schule definiert den Bedarf und die Anforderungen an die Infrastruktur.

Prozessqualitaten Schule

Strukturelle / persdnliche Voraussetzungen

= Alle Mitarbeitenden unserer Schule sind sich tGber ihre Aufgaben und Funktionen
im Klaren und bilden sich in diesem Rahmen weiter.
= Der Informationsfluss an unserer Schule ist geregelt und allen Beteiligten bekannt.

= An unserer Schule werden Regeln und Abmachungen gemeinsam getroffen, sind
daher verbindlich und erleichtern die Zusammenarbeit.

Zusammenarbeit

= Unsere Schule pflegt die Teamarbeit und unterstitzt schulische Absprachen.

Gemeinsame padagogische Orientierung

= An unserer Schule gibt es institutionalisierte Zeitgefasse, in denen sich alle
Mitarbeitenden regelmassig tber padagogische Grundhaltungen und Werte
austauschen.

Persdnliches Wohlbefinden

= Unsere Zusammenarbeit beruht auf Respekt und Wertschatzung.

= Wir untersttitzen einander und achten die persénlichen Grenzen in belastenden
Situationen.
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Kommunikationskultur

= Wir kommunizieren rechtzeitig, sachlich und wertschatzend.

Pflege Aussenkontakte

= Eltern, Schulkreis und Offentlichkeit werden in unser Schulgeschehen einbezogen.

Schuladministration

= Die organisatorischen Ablaufe sind fur alle Beteiligten klar geregelt und
verbindlich.

= Unterrichtsexterne Anlasse sind im Jahresplan festgelegt.

Prozessqualitaten Unterricht

Unterrichtsinhalte

= Die Unterrichtsinhalte sind transparent und richten sich nach dem Lehrplan.
= Wir sind offen fur neue Entwicklungen.

= Die Starken der Lehrpersonen bereichern den Unterricht.

= Wir orientieren uns stufen- und fachertbergreifend.

Unterrichtsplanung

= Unsere Lernziele sind transparent und unterstitzen das selbsttatige Lernen.

Gestaltung der Lehr- und Lernprozesse

= Wir gehen durch differenzierte Unterrichtsformen auf die unterschiedlichen
Bedurfnisse der Lernenden ein.
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Forderung von Schlisselqualifikationen

= wir wenden an unserer Schule den Lernzielen angepasste unterschiedliche Lehr-
und Lernformen an.

= wir setzen gezielt auch Lernformen ein, welche die Sozialkompetenz starken.

= Arbeits- und Lerntechniken werden im Unterricht regelmassig thematisiert und
reflektiert.

Beziehungsgestaltung

= An unserer Schule begegnen wir uns mit Respekt und Offenheit.
= An unserer Schule gelten Fehler als Lernchance.

Klassenfihrung

= Wir motivieren die Lernenden mit Anerkennung und Lob.

= Wir erarbeiten mit den Lernenden Regeln und setzen diese konsequent um.

= Wir integrieren unterschiedliche Kinder in der Klasse.

= Wir fordern/motivieren Selbststandigkeit und aktive Beteiligung der Lernenden.

Priifen und Beurteilen

= Die Kriterien der Leistungsbeurteilung sind transparent und werden in
stufeninterner Absprache festgelegt.

= Wir untersttitzen und férdern die Kinder bei ihrer Selbsteinschatzung und
Selbstbeurteilung.

Erfassen der Lernergebnisse

= Wir tauschen uns an den Stufenliibergéngen zu Lernleistungen aus.
= Die Lernleistungen werden differenziert erfasst und kommuniziert.
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Qualitatsmanagement

Qualitatsprozess

= Der Qualitatsprozess fordert unsere Effizienz.
= Die Schulleitung fuhrt und Uberpruft die Qualitatsentwicklung.

Individualfeedback

= Wir reflektieren unsere Arbeit regelmassig.



